
1. Pour une augmentation  générale des salaires à la hauteur des caisses du groupe Domidep 

2. Pour un 13 ème mois  

3. Versement des primes sans  aucune condition 

4. Des recrutements qualifiés pour palier au sous effectif .. 

5. L’amélioration des conditions de travail 

6. L’Instauration d’un véritable dialogue social dans l’établissement  

7. Garantie des soins de qualité pour toutes et tous les usagers (fin du clientélisme) 

Personnel qualifié en nombre bien rémunéré 
Soins de 

qualité 

Toutes et tous en grève 

le  jeudi 2 décembre , 

pour la satisfaction de 

nos revendications  

Rassemblement à par-

tir de 8 h devant notre 

établissement pour exi-

ger l’ouverture de   

véritables négociations 

Toulouse le 29.11.2021 


